
  



1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ  

 

1.1 Цели практики 

− ознакомление с историей и структурой ведущего предприятия; функ-

циями производственных подразделений и производственным процессом из-

готовления изделий; особенностями инженерной деятельности в различных 

подразделениях, связанных с созданием приборов. 

 

1.2 Задачи прохождения практики  
− ознакомление обучающихся со структурой ведущих профильных 

предприятий;  

− изучение тенденций развития РЭС, выпускаемых предприятием, и их 

конструктивно-технологических особенностей;  

− изучение правил техники безопасности при работе в лабораториях;  

− ознакомление с методами и средствами измерений, используемых в 

лабораториях ведущих профильных предприятий;  

− получение представления о типовом процессе жизненного цикла из-

делий;  

− ознакомление с методами входного контроля материалов, электора-

диоэлементов и комплектующих изделий; межоперационного и выходного 

контроля; 

− ознакомление с направлениями обеспечения высокого качества и на-

дежности РЭС и системой управления качеством изделий, действующей на 

предприятии; 

− формирование навыков составления отчета о проделанной работе. 

− закрепление, углубление и расширение теоретических знаний по 

пройденным дисциплинам. 

          

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ 

  

Вид практики – Учебная практика  

Тип практики – Ознакомительная практика  

Образовательная деятельность при проведении практики проводится в 

форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками и 

иных формах.  

Формы контактной работы, при проведении практики обучающихся:  

- самостоятельная работа обучающихся под контролем преподавателя;  

- консультации.  

Иные формы организации образовательной деятельности при проведе-

нии практики обучающихся:  

- практическая работа на практике.  

Практическая работа на практике может организовываться в следую-

щих формах:  

- организация образовательной деятельности в форме практической 

подготовки (выполнение обучающимися определенных видов работ, связан-



ных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на форми-

рование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по 

профилю соответствующей ОПОП);  

- организация образовательной деятельности при проведении практики 

без организации практической подготовки (выполнение обучающимися опре-

деленных видов работ, направленных на формирование, закрепление, разви-

тие практических навыков и компетенций по соответствующему направлению 

подготовки/специальности).  

В филиале ВГТУ в городе Борисоглебске образовательная деятельность 

при прохождении обучающимися практики организуется преимущественно в 

форме практической подготовки и иных формах.  

Реализация практики в форме практической подготовки осуществляется 

в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.  

Практическая подготовка при проведении практики может быть орга-

низована:  

- непосредственно в университете, в том числе в структурном подраз-

делении ВГТУ, предназначенном для проведения практической подготовки;  

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответ-

ствующей ОПОП (далее – профильная организация), в том числе в структур-

ном подразделении профильной организации, предназначенном для проведе-

ния практической подготовки, на основании договора, заключаемого между 

ВГТУ и профильной организацией.  

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Стационарная практика проводится в филиале ВГТУ в городе Борисог-

лебске (на базе выпускающих кафедр или других структурных подразделени-

ях) или в профильных организациях, расположенных в городе Борисоглебск. 

Выездная практика проводится в профильных организациях, располо-

женных вне города Борисоглебск. 

Способ проведения практики определяется индивидуально для каждого 

студента и указывается в приказе об организации практической подготовки 

при проведении практики обучающихся. 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Практика «Ознакомительная практика» относится к обязательной части 

блока Б2 Практика учебного плана. 

          

4 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕ-

МЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ  
Процесс прохождения практики «Ознакомительная практика» направлен 

на формирование следующих компетенций:  

ОПК-2  Способен самостоятельно проводить экспериментальные ис-

следования и использовать основные приемы обработки и представления по-

лученных данных ; 



ОПК-4  Способен понимать принципы работы современных информа-

ционных технологий и использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности. 
Компетенци

я  

Результаты обучения, характеризующие  

сформированность компетенции  

ОПК-2 знать структуры современного радиотехнического предприятия, процесс из-

готовления радиоэлектронного устройства. 

уметь самостоятельно подготавливать и анализировать материалы по ре-

зультатам прохождения ознакомительной практики. 

владеть навыками составления технологической документации на техноло-

гическое оборудование предприятия радиоэлектронного профиля. 

ОПК-4 знать современные интерактивные программные комплексы для выполнения 

и редактирования текстов, изображений и чертежей; использует информа-

ционно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информа-

ции 

уметь использовать современные средства автоматизации разработки и вы-

полнения конструкторской документации 

владеть современными программными средствами подготовки конструктор-

ско-технологической документации 

          

5 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 
Общий объем практики составляет 3 зачётные единицы, ее продолжи-

тельность – 2 недели.  

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой.  

          

6 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

6.1 Содержание разделов практики и распределение трудоемкости 

по этапам  

 

№ 

п/

п 

Наименование 

этапа 
Содержание этапа 

Трудоемкость, час 

Всего 

часов 

Из них прак-

тической 

подготовки 

1 
Подготовительн

ый этап 

Проведение собрания по организации практики. Знакомство с 

целями, задачами, требованиями к практике и формой отчетности. 

Распределение заданий. Инструктаж по охране труда и пожарной 

безопасности. 

2  

2 

Знакомство с 

ведущей 

организацией 

Изучение организационной структуры организации. Изучение 

нормативно-технической документации. 18  

3 
Практическая 

работа 

Выполнение индивидуальных заданий. Сбор практического ма-

териала. 
76  

4 
Подготовка 

отчета 

Обработка материалов практики, подбор и структурирование 

материала для раскрытия соответствующих тем. Оформление 

отчета. Предоставление отчета руководителю. 

10  

5 Защита отчета  2  

Итого 108 0 

          

6.2 Содержание практической подготовки при проведении прак-

тики 

Содержание практической подготовки при проведении практики уста-



навливается исходя из содержания и направленности образовательной про-

граммы, содержания практики, ее целей и задач. 

Практическая подготовка при проведении практики направлена на 

формирование умений и навыков в соответствии с трудовыми действиями и 

(или) трудовыми функциями по профилю образовательной программы.  

Практическая подготовка проводится путем непосредственного выпол-

нения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-

фессиональной деятельностью, способствующих формированию, закреплению 

и развитию практических навыков и компетенций по профилю соответст-

вующей образовательной программы: 
№ 

п/п 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Выполняемые обучающимися в пе-

риод практики виды работ 

Формируемые 

профессиональные 

компетенции 

1 проектный Проведение сравнительного анализа 

и экспертной оценки материала, по-

лученного путем поиска и обработки 

информации 

ОПК-2, ОПК-4 

2 производствен-

но-технологический 

Анализ действующих технологиче-

ских процессов выпускаемых пред-

приятием изделий 

ОПК-2, ОПК-4 

При проведении практики в филиале ВГТУ в городе Борисоглебске на-

значается руководитель по практической подготовке от кафедры из числа лиц, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу университета, ко-

торый осуществляет реализацию практики в форме практической подготовки, 

составляет рабочий график (план) проведения практики, разрабатывает инди-

видуальные задания для обучающихся, участвует в распределении обучаю-

щихся по рабочим местам и видам работ.  

При проведении практики в профильных организациях (на основании 

договоров, заключаемых филиалом ВГТУ в городе Борисоглебске с органи-

зациями) содержание практики и планируемые результаты обучения по прак-

тике, установленные в рабочей программе практики, согласовываются с про-

фильной организацией (дневник практики, приложения к договору о практи-

ческой подготовке при проведении практики обучающихся). Руководителями 

по практической подготовке от кафедры (осуществляет реализацию практики в 

форме практической подготовки) и от профильной организации (обеспечивает 

реализацию практики в форме практической подготовки со стороны про-

фильной организации) составляются совместные рабочие графики (план) 

проведения практики и согласовываются индивидуальные задания для обу-

чающихся (дневник практики).  

На протяжении всего периода практики обучающийся в соответствии с 

индивидуальным заданием на практику (в т.ч. групповым (бригадным) зада-

нием) выполняет определенные виды работ, связанные с будущей профессио-

нальной деятельностью и направленные на формирование, закрепление, раз-

витие практических навыков и компетенций по профилю ОПОП, собирает и 

обрабатывает необходимый материал, оформляет дневник практики и отчет по 

результатам прохождения практики, содержащий описание профессиональных 



задач, решаемых обучающимся на практике.  

6.3 Примерный перечень индивидуальных заданий для обучаю-

щихся, выполняемых в период практики 

- Изучить действующий технологический процесс выпускаемого пред-

приятием изделия;  

- Изучить состав и правила эксплуатации технологического оборудова-

ния;  

- Изучить методы контроля качества готовых изделий 

 

7 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕ-

ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРОХОЖДЕНИЮ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов практики осуществляются в ходе теку-

щего контроля и промежуточной аттестации в соответствии Положением о 

проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся филиала ВГТУ в городе Борисоглебске, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования – про-

граммы бакалавриата. 

7.1 Текущий контроль 

Методы текущего контроля и оценки выполнения обучающимися опре-

деленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 

(методы контроля и оценки практической подготовки): 

- наблюдение за деятельностью обучающихся, за подготовкой и сбо-

ром материалов для отчета по практике;  

- анализ и оценка продуктов практической деятельности обучающихся; 

- проверка и анализ качества выполнения работ (в соответствии с вы-

данным индивидуальным заданием). 

Аттестация по итогам практики проводится в виде зачета с оценкой. 

Результаты промежуточного контроля знаний оцениваются во 2 семестре 

для очной формы обучения по четырехбалльной системе: 

«отлично»; 

«хорошо»; 

«удовлетворительно»; 

«неудовлетворительно». 

Аттестация по итогам практики проводится в соответствии с методиче-

скими рекомендациями по организации практической подготовки при прове-

дении практики обучающихся (далее – методическими рекомендациями), раз-

работанными по ОПОП кафедрой Конструирования и технологии электронных 

средств. 

 

7.2 Примерный перечень оценочных материалов (типовые кон-

трольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности) 

1. Что такое отчет? 

2. Какие данные вносятся в отчет по лабораторным работам? 



3. Для чего предназначен титульный лист и какие данные в него зано-

сятся? 

4. Портативный ВЧ-анализатор. Характеристики. Принцип работы. 

5. Системы автоматизированного проектирования радиоэлектронных 

средств. 

6. Единая система конструкторской документации. 

7. Технология сборки электровакуумных приборов. 

8. Проведение термоиспытаний. 

9. Вибросистемы. Методики проведения испытаний на виброустановке. 

10. Базовый анализатор сигналов. Характеристики. Принцип работы. 

11. Анализатор коэффициента шума. Характеристики. Принцип работы. 

12. СВЧ-анализатор цепей. Характеристики. Принцип работы. 

13. Осциллограф. Характеристики. Принцип работы. 

14. Что такое чертеж? 

15. Что такое документация изделия? 

16. Что такое спецификация чертежа? 

17. Что такое основная рамка для чертежа? 

18. Что такое перечень элементов чертежа? 

19. Что такое схема электрическая принципиальная?  

20. Что такое деталь? 

21. Что такое размер детали? 

22. Что такое ГОСТ? 

23. Что такое ЕСКД? 

24. Что такое техническое задание? 

25. Какую роль играет инженер на предприятие? 

26. Для чего нужно проходить технику безопасности? 

27. Какую информацию несет основная рамка на чертеже? 

28. Чем регламентируется нанесение размеров, шрифтов, сносок и т.п. на 

чертеже? 

29. Кто такое нормоконтроль технической документации? 

30. Какие основные виды наноситься на чертеже? 

31. Для чего служат оси симметрии на чертеже? 

 

7.3 Этап промежуточного контроля знаний по практике 
Результирующая оценка промежуточной аттестации по практике опре-

деляется на основании:  

1. экспертной оценки сформированности компетенций, рекомендованной 

руководителем по практической подготовке от профильной организации (ру-

ководителем по практической подготовке от кафедры),   

2. оценки отчета по практике, отражающего выполнение обучающимся 

индивидуального задания, полученные навыки и умения, сформированные 

компетенции (оценивает руководитель по практической подготовке от ка-

федры с учетом характеристики-отзыва руководителя по практической под-

готовке от профильной организации),   

3. оценки сформированности компетенций, определяемой руководите-



лем по практической подготовке от кафедры на основе выполненных обу-

чающимся заданий (тестовых заданий) соответствующих оценочных мате-

риалов.  

Одиф. зачет = 0,3·ОрукПО + 0,4·ООтчет + 0,3·ОрукКаф, 

где ОрукПО – оценка, рекомендованная руководителем по практической 

подготовке от профильной организации;  

ООтчет – оценка отчета по практике; 

ОрукКаф – оценка сформированности компетенций, определяемая руко-

водителем по практической подготовке от кафедры. 

Результирующая оценка округляется арифметически (≥0,5 = 1) и вы-

ставляется в аттестационную ведомость по итогам прохождения практики. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при 

условии выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей 

программой практики, индивидуальным заданием и рабочим графиком (пла-

ном) проведения практики, и своевременном (в последний день практики) 

представлении на выпускающую кафедру (руководителю по практической 

подготовке от кафедры) комплекта отчетных документов:  

- заполненный дневник практики, включая аттестационный лист (оценку 

уровня сформированности компетенций в ходе прохождения обучающимся 

практики) и характеристику-отзыв руководителя по практической подготовке 

от профильной организации о работе обучающегося в период практической 

подготовки (руководителя по практической подготовке от кафедры) о прохо-

ждении обучающимся практики в форме практической подготовки (выполне-

нии индивидуального задания);  

- отчет обучающегося о прохождении практики, оформленный в соот-

ветствие с методическими рекомендациями.  

В отчете приводится описание выполненных обучающимся видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью, анализ поставленных 

задач, выбор необходимых методов и инструментальных средств для решения 

поставленных задач, результаты решения задач практики, общие выводы по 

практике.  

Материал, включаемый в отчет, должен быть систематизирован и обра-

ботан. Отчет может содержать иллюстрации, таблицы, карты, иные графиче-

ские материалы (приложения к отчету), отражающие решение задач, преду-

смотренных индивидуальным заданием, выдаваемым обучающемуся на 

практику.   

Типовая структура отчета:  

- титульный лист (оформляется по установленной единой форме);  

- индивидуальное задание;  

- оглавление;  

- введение (цели и задачи практики);  

- основная часть (содержание проделанной обучающимся работы в  

соответствии с целями и задачами практики и индивидуальным задани-

ем);  

- заключение (выводы по результатам практики);  



- список использованных источников (при необходимости); приложения.  

Руководитель по практический подготовке от кафедры оценивает ре-

зультаты выполнения обучающимся индивидуального задания на практику и 

качество представленного отчета по практике по следующей примерной шкале: 

 
Оценка по 

десятибалльной 

шкале 

Примерное содержание оценки 

Отлично Комплект отчетных документов по практике полный, представлен в срок.  

Содержание и оформление отчета по практике соответствуют установленным 

требованиям (методическим рекомендациям).  

Индивидуальное задание выполнено, полноценно отработаны и применены на 

практике все формируемые компетенции, профессиональные задачи реализо-

ваны в полном объеме или сверх того, представлены многочисленные примеры 

и результаты деятельности обучающегося и выполнения им определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Замечания от руководителя по практической подготовке от профильной орга-

низации отсутствуют, а работа обучающегося оценена на «отлично».  

Хорошо  Комплект отчетных документов по практике полный, представлен в срок.  

Имеются несущественные дефекты и несоответствие содержания и оформле-

ния отчета по практике установленным требованиям (методическим рекомен-

дациям).  

Индивидуальное задание выполнено, отработаны и применены на практике 

формируемые компетенции, профессиональные задачи реализованы почти в 

полном объеме, представлены отдельные примеры и результаты деятельности 

обучающегося и выполнения им определенных видов работ, связанных с бу-

дущей профессиональной деятельностью.  

Незначительные замечания от руководителя по практической подготовке от 

профильной организации, работа обучающегося в период практической под-

готовки оценена на «хорошо».  

Удовлетворител

ьно 

Комплект отчетных документов по практике полный, представлен в срок.  

Содержание отчета по практике является неполным, имеются существенные 

дефекты, оформление не соответствует установленным требованиям (методи-

ческим рекомендациям).  

Индивидуальное задание выполнено частично, недостаточно отработаны и 

применены на практике формируемые компетенции, профессиональные задачи 

реализованы не в полном объеме, кратко представлены отдельные примеры и 

результаты деятельности обучающегося и выполнения им определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Высказаны критические замечания от руководителя по практической подго-

товке от профильной организации, а работа обучающегося в период практи-

ческой подготовки оценена на «удовлетворительно».  

Неудовлетворит

ельно 

Обучающийся не представил в установленный срок отчётных документов или 

комплект документов неполный.  

Содержание и оформление отчета по практике не соответствует установлен-

ным требованиям (методическим рекомендациям).  

Индивидуальное задание не выполнено, не отработаны и не применены фор-

мируемые на практике компетенции, профессиональные задачи не реализо-

ваны, отсутствуют примеры и результаты деятельности, выполнения обу-

чающимся определенных видов работ, связанных с будущей профессиональ-

ной деятельностью.  

Высказаны серьёзные замечания от руководителя по практической подготовке 

от профильной организации.  

Обучающийся практику не прошел по неуважительной причине.  

 



Оценка сформированности компетенций проводится на основе заданий 

соответствующих оценочных материалов:  

1. Оценка «Неудовлетворительно» ставится в случае, если студент на-

брал менее 41% от максимально возможного количества баллов, что свиде-

тельствует о несформированности у студента надлежащих компетенций. 

2. Оценка «Удовлетворительно» ставится в случае, если студент набрал 

41%-60% от максимально возможного количества баллов, что свидетельствует о 

достаточной сформированности у обучающегося всех формируемых на прак-

тике компетенций. 

3. Оценка «Хорошо» ставится в случае, если студент набрал 61%-80% 

от максимально возможного количества баллов, что свидетельствует о доста-

точной сформированности у обучающегося всех формируемых на практике 

компетенций, но с оговоркой.  

4. Оценка «Отлично» ставится, если студент набрал более 80% от мак-

симально возможного количества баллов, что свидетельствует о том, что у 

обучающегося полностью сформированы все формируемые на практике ком-

петенции. 

Компетенция  

Результаты обучения, 

характеризующие 

сформированность 

компетенции  

Отлично  Хорошо  
Удовлетвор

ительно 

Неудовлетворител

ьно 

ОПК-2 знать структуры со-

временного радио-

технического пред-

приятия, процесс из-

готовления радио-

электронного уст-

ройства. 

Более 80% от 

максимально 

возможного 

количества 

баллов 

 

61%-80% от 

максимально 

возможного 

количества 

баллов 

41%-60% от 

максимальн

о 

возможного 

количества 

баллов 

 

Менее 41% от 

максимально воз-

можного количе-

ства баллов 

 

уметь самостоятельно 

подготавливать и 

анализировать мате-

риалы по результатам 

прохождения озна-

комительной прак-

тики. 

владеть навыками 

составления техно-

логической докумен-

тации на технологи-

ческое оборудование 

предприятия радио-

электронного профи-

ля. 

ОПК-4- знать современные 

интерактивные про-

граммные комплексы 

для выполнения и 

редактирования тек-

стов, изображений и 

чертежей; использует 

Более 80% от 

максимально 

возможного 

количества 

баллов 

 

61%-80% от 

максимально 

возможного 

количества 

баллов 

41%-60% от 

максимальн

о 

возможного 

количества 

баллов 

 

Менее 41% от 

максимально воз-

можного количе-

ства баллов 

 



информацион-

но-коммуникационны

е технологии при по-

иске необходимой 

информации 

уметь использовать 

современные средст-

ва автоматизации 

разработки и выпол-

нения конструктор-

ской документации 

    

владеть современ-

ными программными 

средствами подго-

товки конструктор-

ско-технологической 

документации 

    

 

7.4 Особенности проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации по практике для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья 

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение 

преподавателя с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у 

обучающегося преподаватель в ходе текущего контроля дублирует объяснение 

нового материала с учетом особенностей восприятия обучающимся содержания 

материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обес-

печивается соблюдение следующих требований:  

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (далее - индивидуальные особенности); 

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной 

аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной ауди-

тории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 

здоровья, допускается, если это не создает трудностей для обучающихся;  

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); 

- предоставление обучающимся при необходимости услуги с исполь-

зованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект 

сурдопереводчика, тифлопереводчика (в организации должен быть такой спе-

циалист в штате (если это востребованная услуга) или договор с организациями 

системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в случае необхо-

димости);  

- предоставление обучающимся права выбора последовательности вы-

полнения задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию 



с преподавателем);  

- по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может 

проводиться в письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен 

устным.  

8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ  

8.1 Перечень учебной литературы, необходимой для освоения прак-

тики   
1. Муромцев Д.Ю. Моделирование конструкций и технологических про-

цессов производства электронных средств. Часть I [Электронный ресурс]: 

учебное пособие по курсовому проектированию/ Д.Ю. Муромцев, О.А. Бело-

усов— Электрон. текстовые данные.— Тамбов: Тамбовский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ, 2013.— 81 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/63872.html.— ЭБС «IPRbooks» 

2. Сперанский Д.В. Моделирование, тестирование и диагностика цифро-

вых устройств [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Д.В.Сперанский, 

Ю.А.Скобцов, В.Ю.Скобцов. – М.:  Интернет-Университет Информационных 

Технологий (ИНТУИТ), 2016. – 529 с. - ISSN: 2227-8397. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru 

Дополнительная литература 

1. Мефодьева Л.Я. Практика КОМПАС. Первые шаги [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Л.Я. Мефодьева— Электрон. текстовые данные.— 

Новосибирск: Сибирский государственный университет телекоммуникаций и 

информатики, 2014.— 123 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/45482.html.— ЭБС «IPRbooks» 

2. Черных И.В. Моделирование электротехнических устройств в 

MATLAB. SimPowerSystems и Simulink [Электронный ресурс]/ И.В. Черных— 

Электрон. текстовые данные.— Саратов: Профобразование, 2017.— 288 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63804.html.— ЭБС «IPRbooks» 

 

8.2 Перечень ресурсов сети "Интернет", необходимых для проведения 

практики  
https://www.gost.ru/portal/gost/ 

8.3 Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по практике, включая перечень 

лицензионного программного обеспечения, ресурсов информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет», современных профессио-

нальных баз данных и информационных справочных систем:  
Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet Explorer. 

          

9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Материально-техническая база определяется в зависимости от места 

прохождения практики и содержания практической подготовки обучающегося.  

Практика обучающихся организуется в филиале ВГТУ в городе Борисог-

http://www.iprbookshop.ru/


лебске. 

Помещения филиала ВГТУ в городе Борисоглебске, используемые для 

проведения практики: 

Наименование помещений ВГТУ в городе Борисоглебске, используемых 

для организации практической подготовки с перечнем техники (оборудования), 

используемой для организации практики в форме практической подготовки: 

Аудитория 16 учебная аудитория для проведения учебных занятий  

Комплект учебной мебели: 

 рабочее место преподавателя (стол, стул); 

 рабочие места обучающихся (столы, стулья) 

 персональный компьютер с установленным ПО, подключенный к 

сети Интернет; 

 доска магнитно-маркерная;  

 мультимедийный проектор на кронштейне;  

 экран настенный 

ОС Windows 7 Pro; 

Google Chrome; 

Microsoft Office 64-bit; 

Компас 3D 

Аудитория 7 компьютерный класс - учебная аудитория для проведения 

учебных занятий 

Комплект учебной мебели: 

 рабочее место преподавателя (стол, стул); 

 рабочие места обучающихся (столы, стулья) 

 персональные компьютеры с установленным ПО, подключенные к 

сети Интернет — 11 шт.; 

 принтер цветной лазерный; 

 3D принтер «Альфа-2»; 

 доска магнитно-маркерная поворотная; 

 цифровой осциллограф DS1052E – 3 шт.; 

 анализатор спектра DSA815; 

 генератор VC2002; 

 источник питания DP832 – 4 шт.; 

 источник питания HY 1503D 2 LCD – 6 шт.; 

 мультиметр DM3058E – 3 шт. 

ОС Windows 7 Pro; 

Google Chrome; 

Microsoft Office 64-bit; 

Компас 3D 

Помещение для самостоятельной работы. Читальный зал с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду.  

– персональные компьютеры с установленным ПО, подключенные к 

сети Интернет — 10 шт.;  



– принтер;  

– магнитно-маркерная доска 

Практика обучающихся организуется в соответствии с договорами о 

практической подготовке при проведении практики обучающихся филиала 

ВГТУ в городе Борисоглебске, заключенными с профильными организациями, 

располагающими необходимой материально-технической базой (в соответст-

вии с содержанием практики и планируемыми результатами обучения по 

практике) и обеспечивающих соблюдение требований противопожарной безо-

пасности, охраны труда и техники безопасности. 

Профильные организации (базы практики): АО «Борисоглебский при-

боростроительный завод». 

Профильные организации в соответствии с договором создают условия 

для получения обучающимися опыта профессиональной деятельности, предос-

тавляют обучающимся и руководителю практики от кафедры возможность 

пользоваться помещениями организации (лабораториями, кабинетами, биб-

лиотекой), предоставляют оборудование и технические средства обучения в 

объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с бу-

дущей профессиональной деятельностью обучающегося. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
 

№ 

п/п 

Перечень вносимых изме-

нений 

Дата вне-

сения из-

менений 

Подпись заведующего 

кафедрой, ответственной 

за реализацию ОПОП 

1 2 3 4 

1    

 

 


